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Arbeitgeberverband Region Basel Basel, im September 2026/ AF
St. Jakobs-Strasse 25

Postfach
4010 Basel
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Schweizerischer Arbeitgeberverband
Frau Andrea Schwarzenbach
Hegibachstrasse 47

Postfach

8032 Ziirich

basel

region

Stellungnahme zur Anderung des Bundesgesetzes gegen die Schwarzarbeit
Sehr geehrte Frau Schwarzenbach, liebe Andrea

Wir bedanken uns fur die Gelegenheit zur Stellungnahme in der obgenannten Angelegenheit und
nehmen diese im Folgenden gerne wahr.

Ausgangslage

Mit der Vorlage wird die Motion 24.3202 Candinas Martin vom 14. Marz 2024 «Mehr Moglichkei-
ten fur die Missbrauchsbekampfung im Bundesgesetz liber Massnahmen zur Bekampfung der
Schwarzarbeit» umgesetzt. Es wird vorgeschlagen, die Handelsregister-, Betreibungs- und Kon-
kursamter in Artikel 11 Absatz 1 BGSA aufzunehmen. Weiter soll auch das Kontrollorgan An-
haltspunkte auf Verstosse im Bereich des Handelsregister-, Betreibungs- und Konkursrechts an
die zustandige Behorde weiterleiten kdnnen. Zudem soll die Kompetenzregelung erweitert wer-
den, damit die Kontrollorgane explizit auch die Identitat der Arbeitgebenden Uberprifen konnen
und ein direktes Einsichtsrecht in die Daten des Informationssystems Verkehrszulassung (IVZ)
des Bundesamts flr Strassen erhalten.

Stellungnahme

Ziel der Vorlage ist eine verstarkte Bekampfung von Schwarzarbeit und anderen Missbrauchs-
tatbestanden. Die Vorlage wirkt sich damit primar auf den Vollzug von Schwarzarbeitskontrollen
durch die Kantone aus. Dazu soll die Zusammenarbeit zwischen den kantonalen Behorden weiter
ausgebaut werden. Fur eine wirksame Schwarzarbeitsbekampfung ist dabei wesentlich, dass
kantonale Kontrollorgane eine moglichst umfassende Gesamtubersicht Gber die Problematik der
Schwarzarbeit haben und insbesondere gezielt dort Kontrollen machen, wo ein erhohtes Risiko
besteht.

Eine Optimierung dieses Informationsaustausches erscheint aus der Sicht des Arbeitgeberver-
bands Region Basel als eine geeignete Massnahme, um konsequenter gegen Schwarzarbeit vor-
zugehen und im weiteren Sinne die Bekampfung der organisierten Kriminalitat zu verbessern.



Mit Blick auf die Adressaten der Vorlage bleibt anzumerken, dass der praktische Nutzen der Vor-
lage mit dem Ziel der Bekampfung von Schwarzarbeit flr die Vollzugsbehoérden wesentlich von
der konkreten Ausgestaltung auf Verordnungsebene abhangen wird.

Wir danken flr lhre Kenntnisnahme.

Freundliche Grusse

D. Marbet A. Frei
Direktor Dr. iur., Advokat
Arbeitsrecht, Arbeitsmarkt und GAV-Politik



