
«Arbeitsrecht@Lunch»
Arbeitszeugnisse richtig formulieren

Dienstag, 9. Dezember 2025, 12:00 – 13:00 Uhr

Virtuelle Veranstaltung über «Zoom»



«Arbeitsrecht @L unch»
In seiner Online-Seminarreihe vermittelt der Arbeitgeberverband Region Basel  
in kurzer und kompakter Form Fachwissen zu verschiedenen aktuellen oder 
sehr häufig nachgefragten Themen aus dem Arbeitsrecht oder dem unterneh-
merischen Alltag.

Das neueste «Arbeitsrecht@Lunch» behandelt das Thema «Arbeitszeugnis 
richtig formulieren». Arbeitszeugnisse sind ein sensibles Thema – sie sollten 
wohlwollend verfasst sein und gleichzeitig der Wahrheit entsprechen. In 
diesem Kurzseminar erhalten Sie einen Überblick über die häufigsten Fragen 
im Zusammenhang mit Arbeitszeugnissen. Wir gehen unter anderem der 
Frage nach, ob und wie negative Aspekte, insbesondere längere Abwesenhei-
ten, erwähnt werden dürfen, ob die Umstände des Ausscheidens festzuhalten 
sind, ob eine Schlussformulierung notwendig ist und wer im Streitfall die 
Beweislast für ein gutes oder schlechtes Zeugnis trägt. Das Seminar richtet 
sich an Personalverantwortliche, Führungskräfte sowie alle, die Zeugnisse 
verfassen oder prüfen müssen.

Programm
Referat
Fragen

12:00 – 12:45 Uhr 
12:45 – 13:00 Uhr 

Referentin
Daniela Beck, MLaw, Rechtsanwältin, Arbeitgeberverband Region Basel

Treffpunkt
Das Seminar findet virtuell per «Zoom» statt.  
Der Link wird kurz vor dem Anlass per E-Mail verschickt.

Kosten
CHF 65.– pro Person für Teilnehmer/innen von Mitgliedfirmen  

(Einzelmitglied) des Arbeitgeberverbands Region Basel

CHF 80.– pro Person für Teilnehmer/innen von Kollektivmitgliedern 
sowie Mitgliedern der Handelskammer beider Basel und des 
Gewerbeverbands Basel-Stadt

CHF 100.– pro Person für andere Teilnehmer/innen

(Das Seminar ist eine von der MwSt. ausgenommene Leistung.)

Anmeldung zum « Arbeitsrecht @ Lunch » 
bitte bis 5. Dezember 2025 über :
www.arbeitgeberbasel.ch / veranstaltungen | j.michel@arbeitgeberbasel.ch

Bei einer Abmeldung später als eine Woche vor dem Anlass wird die volle Teilnahmegebühr 
verrechnet. Selbstverständlich akzeptieren wir Ersatzteilnehmer.


